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Na temelju članka 63. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (N.N. 
br. 123/03., 198/03., 105/04., 174/04., 2/07., 46/07., 45/09., 63/11., 94/13., 139/13., 
101/14., 60/15. i 131/17) i članka 58. Statuta Kineziološkog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu, Fakultetsko vijeće Kineziološkog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu, na prijedlog 
Povjerenstva za normativnu djelatnost i po pribavljenom mišljenju Dekanskog kolegija, 
na l. redovitoj sjednici Vijeća održanoj dana 29.listopada 2018. godine, d o n o s i 

PRAVILNIK 
O DOPUNAMA PRA VILNIKA O UNUTARNJEM USTROJU I 

SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA NA KINEZIOLOŠKOM FAKULTETU 
SVEUČILIŠTA U ZAGREBU 

Članak l. 

U prilogu Il. NOVA ORGANIZACIJSKA SHEMA RADNIH MJESTA NA 
KINEZIOLOSKOM FAKULTETU SVEUČILIŠTA U ZAGREBU, Pravilnika o 
unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na Kineziološkom fakultetu 
Sveučilišta u Zagrebu, Klasa: 100-03-2009-0103-00002, Ur. broj: 380-01-2009-00919 
od 27.05.2009. i izvršenim izmjenama i dopunama predmetnog Pravilnika od 
29.01.2015., 13.05.2015., 17.06.2015., 10.09.2015., 22.12.2015., 28.01.2016., 
27.10.2016., 23.02.2017., 22.02.2018 i 27.03.2018. godine u ustrojbenoj jedinici 
INSTITUT ZA KINEZIOLOGIJU: 

l. unutar Centra za znanstvena istraživanja, kao uže ustrojbene jedinice Instituta, 
sistematizira se još jedna nova subustrojbena jedinica "Laboratorij za mjerenje i 
praćenje tjelesne aktivnosti" s jednim radnim mjestom - Stručni suradnik u 
Laboratoriju za mjerenje i praćenje tjelesne aktivnosti, s dva izvršitelja, 

2. unutar Centra za znanstvena istraživanja, kao uže ustrojbene jedinice Instituta, 
sistematizira se još jedna nova subustrojbena jedinica "Laboratorij za 
audiovizualne tehnologije u kineziologiji" s jednim radnim mjestom - Stručni 
suradnik u Laboratoriju za audiovizualne tehnologije u kineziologiji, s dva 
izvršitelja, 

3. unutar Centra za znanstvena istraživanja, kao uže ustrojbene jedinice Instituta, 
sistematizira se još jedna nova subustrojbena jedinica ,,Laboratorij za notacijsku 
analizu" s jednim radnim mjestom - Stručni suradnik u Laboratoriju za 
audiovizualne tehnologije u kineziologiji, jedan izvršitelj 

tako da nova organizacijska shema Instituta za kineziologiju izgleda kao u Prikazu l, 
koji je sastavni dio dopuna ovog Pravilnika. 

Članak2. 

(l) Sukladno navedenom u članku l. ovog Pravilnika, u Prilogu III. 
SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA KINEZIOLOŠKOG FAKULTETA 
SVEUČILIŠTA U ZAGREBU, Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih 
mjesta na Kineziološkom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu, u ustrojbenoj jedinici 
INSTITUT ZA KINEZIOLOGIJU unutar Centra za znanstvena istraživanja i novo 
sistematizirane subustrojbene jedinice Laboratorij za rnjereqje i praćenje tjelesne 
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aktivnosti novo sistematizirano radno mjesto "Stručni suradnik u laboratoriju za 
mjerenje i praćenje tjelesne aktivnosti" glasi: 

5.3.13. Naziv RM: Stručni suradnik u Laboratoriju za mjerenje i praćenje tjelesne 
aktivnosti 

Broj izvršite/ja: 2 (dva) s punim radnim vremenom 

Uvjeti: Završen diplomski sveučilišni studij kineziologije, medicine, elektrotehnike ili 
informatike, aktivno znanje engleskog jezika, aktivno znanje rada na računalu, l 
godina radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima 

Opis poslova: 

Priprema i provođenje različitih oblika laboratorijskih mjerenja 
Priprema i provođenje terenskih mjerenja 
Unos i analiza podataka prikupljenih mjerenjima 
Izrada izvješU\ja o razini tjelesne aktivnosti 
Razvoj alata za prikupljanje i obradu podataka o tjelesnoj aktivnosti 
Suradnja u pripremi laboratorijskog dijela nastave 
Održavanje internetske stranice Laboratorija 
Promocija Laboratorija u digitalnom okruženju 
Organizacija i provedba edukacijskih radionica za različite korisnike 
Administrativni poslovi vezani za djelokrug rada Laboratorija 

Za obavljanje poslova ovog radnog mjesta Fakultet može sklopiti, s osobom bez 
potrebnog radnog iskustva, ugovor o stručnom osposobljavanju za rad bez zasnivanja 
radnog odnosa. 

(2) Sukladno navedenom u članku l. ovog Pravilnika, u Prilogu III. 
SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA KINEZIOLOŠKOG FAKULTETA 
SVEUČILIŠTA U ZAGREBU, Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih 
mjesta na Kineziološkom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu, u ustrojbenoj jedinici 
INSTITUT ZA KINEZIOLOGIJU unutar Centra za znanstvena istraživanja i novo 
sistematizirane subustrojbene jedinice "Laboratorij za audiovizualne tehnologije u 
kineziologiji" novo sistematizirano radno mjesto "Stručni suradnik u laboratoriju za 
audiovizualne tehnologije u kineziologiji" glasi: 

5.3.14. Naziv RM: Stručni suradnik u Laboratoriju za audiovizualne tehnologije u 
kineziologiji 

Broj izvršitelja: 2 (dva) s punim radnim vremenom 

Uvjeti: Završen diplomski sveučilišni studij kineziologije, preddiplomski ili diplomski 
studij montaže, elektrotehnike ili informatike, aktivno znanje engleskog jezika, 
aktivno znanje rada na računalu, l godina radnog iskustva na istim ili sličnim 
poslovima 



Opis poslova: 

Rukovanje i održavanje opreme za foto, video i audio snimanje 
Priprema i snimanje laboratorijskih/studijskih materijala 
Priprema i snimanje terenskih materijala 
Prijenos i obrada materijala prikupljenog na snimanjima 
Montaža video i audio zapisa 
Video analiza natjecateljske aktivnosti 
Unos izračunatih podataka i izrada jednostavnih izvještaja 
Izrada edukativnih video materijala iz područja kineziologije 
Korištenje programa i aplikacija za video analizu 
Priprema foto, video i audio zapisa za izradu elektroničkih edukativnih 
materijala 
Suradnja u pripremi laboratorijskog dijela nastave 
Suradnja u provedbi edukacijskih radionica 
Administrativni poslovi vezani za djelokrug rada Laboratorija 
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Za obavljanje poslova ovog radnog mjesta Fakultet može sklopiti, s osobom bez 
potrebnog radnog iskustva, ugovor o stručnom osposobljavanju za rad bez zasnivanja 
radnog odnosa. 

(3) Sukladno navedenom u članku l. ovog Pravilnika, u Prilogu Ill. 
SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA KINEZIOLOŠKOG FAKULTETA 
SVEUČILIŠTA U ZAGREBU, Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih 
mjesta na Kineziološkom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu, u ustrojbenoj jedinici 
INSTITUT ZA KINEZIOLOGIJU unutar Centra za znanstvena istraživanja i novo 
sistematizirane subustrojbene jedinice "Laboratorij za notacijsku analizu" novo 
sistematizirano radno mjesto "Stručni suradnik u laboratoriju za notacijsku analizu" 
glasi: 

5.3.15. Naziv RM: Stručni suradnik u Laboratoriju za notacijsku analizu 

Broj izvršitelja: l Gedan) s punim radnim vremenom 

Uvjeti: Završen preddiplomski i/ili diplomski sveučilišni studij kineziologije, 
preddiplomski i/ili diplomski sveučilišni studij tehničkih znanosti aktivno znanje 
engleskog jezika, aktivno znanje rada na računalu, l godina radnog iskustva na istim ili 
sličnim poslovima; 

Opis poslova: 

Suradnički rad na provođenju različitih istraživačkih ciljeva 
Rad na analizi podataka prikupljenih raznim metodama analize izvedbe u sportu 
Rad na pohrani podataka dobivenih istraživanjem 
Rad na razvoju nove opreme za notacijsku analizu u sportu 
Rad na organizaciji i provođenju terenskih snimanja i analizama na sportskim 
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terenima 
Sudjelovanje u provođenju nastave studentima, diplomskog i poslijediplomskog 
studija 
Administrativni poslovi vezani za djelokrug rada laboratorija za notacijsku 
analizu 
Suradnja u provedbi eksperimentalnih znanstvenih istraživanja te rad na 
standardizaciji temeljnih mjernih postupaka notacijske analize 
Rad na utvrđivanju stručnih kriterija funkcioniranja laboratorija, kompatibilno sa 
stanjem područja u svijetu, kroz komunikaciju sa relevantnim institucijama 
(Internacional Society of Performance Analysis, London Sport Institute, MIT 
Sloan) 

Za obavljanje poslova ovog radnog mjesta Fakultet može sklopiti, s osobom bez 
potrebnog radnog iskustva, ugovor o stručnom osposobljavanju za rad bez zasnivanja 
radnog odnosa. 

Ćlanak l. 

Sve ostale odredbe Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na 

Kineziološkom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu ostaju i dalje nepromijenjene. 

Ćlanak J. 

Ovaj se Pravilnik neposredno nakon njegova prihvaćanja objavljuje na Internet stranici 

Kineziološkog fakulteta i stupa na snagu osmog dana od dana objave. 
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Prikaz l. 

Znanstveni suradnik, viši 
znanstveni suradnik lli 
znanstveni savje1nlk ill 

znanstveni novak u 
suradničkom zvanju asistent 

ill sll edoklcrand2 
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1 Cjelokupni rad l poslovanje laboratorija neposredno vode Imenovani voditelji laboratorija (svaki laborataorlj Ima jednog lli dva 
voditelja). Voditelje laboratorija imenuje na prijedlog pojedine katedre dekan Fakulteta za razdoblje od dvije akademske godine. 

'U okviru Instituta za kineziologiju- Centra za znanstvena istraživanja radno mjesto .znanstveni suradnik, vl~l znanstveni suradnik 
ili znanstveni savjetnik lli znanstveni novak u suradničkom zvanju asistent lli poslijedoktorand" sistematizirano je uvjetno kao 
radno mjesto bez navođenja broja izvršitelja, a predviđeno je perspektivno za one znanstvenike ill znanstvene novake koji bi 
ubuduće, po prethodno dobivenoj suglasnosti MZO RH, odnosno Sveučlll~ta u Zagrebu, mogli raditi na Fakultetu Isključivo na 
znanstvenim projektima l programima s punim ili nepun lm radnim vremenom kao voditelji projekata lli suradnici na projektima. 


